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Die Rechtsanwaltschaft ist ein zentraler Pfeiler unseres Rechtsstaats.
Rechtsanwaltinnen und Rechtsanwalte verteidigen Rechte, sichern
faire Verfahren und stehen in schwierigen Situationen zur Seite.
Sie sind dabei ausschlieBlich den Interessen ihrer Mandanten
verpflichtet. Als freier Beruf miissen wir darauf achten, ausreichend
junge Menschen fir die Rechtsanwaltschaft zu begeistern. Zu den
Aufgaben der Rechtsanwaltskammer Wien zdhlt daher auch die
,Nachwuchsarbeit®. So gibt es seit vielen Jahren wichtige Events,
wie den Junganwadlt:innen-Tag, der jetzt im Frihling wieder Uber die
Bihne geht, bei dem viele Infos zum Start in die Kanzlei-Karriere
gegeben werden, oder aber als neue Veranstaltung den Welcome-
Day fiir Rechtsanwaltsanwarterinnen und Rechtsanwaltsanwarter
sowie die bewahrten Vortrage fiir Jugendliche in Schulen.

Denn der Anwaltsberuf bietet weit mehr als das klassische Bild
vom Gerichtssaal. Es gilt Chancen, Nischen und Geschaftsfelder
fir sich zu finden. Ob im Zivilrecht, Strafrecht, Familienrecht oder
im internationalen Wirtschaftsrecht. Das Portfolio ist vielfaltig.
Gerade junge Menschen, die Verantwortung Ubernehmen und
etwas bewegen wollen, finden ein Tatigkeitsfeld mit groBer
gesellschaftlicher und wirtschaftlicher Bedeutung. Der Anwaltsberuf
verandert sich zudem rasant. Digitalisierung, Legal Tech, Kl und
internationale Zusammenarbeit eroffnen vollig neue Arbeitsformen.
Fir die junge Generation bedeutet das die Chance, moderne
Strukturen zu nutzen.

Unser Berufsstand steht aber auch vor einem Generationenwechsel.
Ahnlich zu anderen Branchen werden erfahrene Rechtsanwéltinnen
der ,Baby-Boomer-Generation“ in den kommenden Jahren
ihre Kanzleien bergeben oder ihre Tatigkeit beenden. Als
Rechtsanwaltskammer Wien stehen wir Jung und Alt mit Rat und Tat
zur Seite. Es ist unser Ziel, den Nachwuchs unseres Berufs frilhzeitig
an die Standesvertretung zu binden. Auch um uns selbst willen, weil
ehrenamtliche Funktionarinnen fir die Standesarbeit stets gefragt
und gesucht sind. Mehr junge Menschen zu begeistern, ist eine
Investition in die Zukunft. Der Berufsstand muss sich 6ffnen fir neue
Ideen oder flexible Arbeitsmodelle. Nur mit engagiertem Nachwuchs
bleibt die Anwaltschaft stark, unabhdngig und zukunftsfahig. Die
Rechtsanwaltskammer Wien hat dies erkannt.
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